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Estatuto Social da ABEE-CE

ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENGENHEIROS
ELETRICISTAS - SECAO DO CEARA (A.B.E.E.-CE),
aprovado em Assembléia de Constituicio, realizada no dia 28 de marco de 2016.

CAPITULO 1
DA DENOMINACAO SOCIAL, SEDE, FORO, PRAZO DE DURACAO,
ANO SOCIAL E AREA DE ATUACAO
Art. 1° A Associacfio Brasileira de Engenheiros Eletricistas - Secio do Ceara, podendo ser denominada sim-

plesmente por AB.EE. - CE, fupdada em 28 de marco de 2016, ¢é uma entidade civil com personalidade
juridica de direito privado, sem fins lucrativos; reger-se-a pelas disposi¢es legais pertinentes, pelas dire-
trizes da autogestdo e por este Estatuto, e atuard sem discriminacgiio politica, racial, religiosa ou social,
tendo:
| sede administrativa em Fortaleza-CE, na Rua das Aroeiras, n° 230 A, Sala 1, bairro: Passaré, bem

como foro na Comarca de Fortaleza-CE — CEP: 60.743-820, capital do Estado do Ceara;
II.  prazo de duracio indeterminado e ano social de 1° de janeiro a 31 de dezembro de cada ano;
II.  4rea de acdio, para fins de pratica de suas atividades especificas e admissdo de associados, abrangen-

do todos os municipios do Estado do Cear4.

CAPITULO T
DOS OBJETIVOS
Art.2° A ABEE. - CE tem por objetivos:

I.  congregar, independentemente de sua especialidade, todos os engenheiros Eletricistas que se interes-
sem pela eletricidade e suas aplicacdes;

I promover ou cooperar com sociedades cientificas na realiza¢io de reunides conferéncias, congres-
sos, excursdes, publicacio de boletins ¢ revistas, cujo fim seja a difusfo ou solucio de problemas re-
ferentes a eletricidade e suas miltiplas aplicacdes;

IIl.  manter, oportunamente ¢ mediante regulamentos especiais, caixas de auxilios e peciilios, assistén-
cias judiciais e cooperativas para aquisicio de revistas técnicas, livros e aparelhos de engenharia;

IV. defender os interesses da classe de Engenheiros Eletricistas, consideradas todas as
modalidades;

V.  incentivar o estudo da Engenharia Elétrica por meio de prémios aos melhores alunos, classe auxi-
liar ¢ encaminhamento dos engenheirandos na vida profissional e desenvolver entre 0s estudantes o
interesse pela engenharia elétrica.

CAPITULO I
DO PATRIMONIO E CAPITAL SOCIAL
Art. 3° Constituem o Patriménio e Capital Social da AB.EE.- CE:
L bens méveis, iméveis ¢ semoventes;
II.  subvengdes, donativos, legados e juros;
III.  contribuicGes associativas;

IV.  contribuicdes voluntdrias;
V.  rendas patrimoniais;
VL taxas a titulo de expedigiio de documentos; e

VII. outros rendimentos eventuais.

CAPITULO IV :
DA DISSOLUCAO OU FUSAO E DESTINO DO PATRIMONIO
Art. 4° Somente poderd ocorrer a dissolugio ou fusio da A.B.E.E.- CE, por decisio de Assembléia Geral especifi-
camente convocada para esse fim e da qual participem, no minimo, dois tercos dos associados em dia com
suas obrigacdes sociais perante a entidade. %
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Art. 5°

Art, 6°

Art. 7°

Art. 8°

Art. 9°

Art. 10.

Art. 11,

Art.12,

Em caso de dissolucio e / ou fusfo, o destino do patriménio da A B.E.E.- CE, serd decidido nos moldes do
previsto no art. 3° deste Estatuto e entregue a entidade a si assemelhada.

CAPITULO V
DOS SOCIOS
CATEGORIAS, ADMISSAQ, EXCLUSAOQ, DIREITOS E DEVERES

Poderdo associar-se 3 A.B.E.E.- CE quaisquer profissionais da 4rea de engenharia elétrica que se dediquem
a atividades objeto da entidade sem prejudicar seus interesses e objetivos, nem com cles colidir. E, para
tanto, além de atender outras disposi¢bes inseridas no teor do presente Estatuto, preencherdo ficha de
filiacio e modelo de proposta de admissfo fornecidos por agente da Diretoria A B.E.E.-CE competente para
tal e, na hipotese de serem admitidos, serd expedida carteira de associado aos egressos.

O quadro social da A B.E.E.- CE é composto das seguintes modalidades de socios:
1. fundadores;
II. individuais;
HI. coletivos;
IV. oficiais;
V. aspirantes;
VI. beneméritos; ¢
VII. honordrios.
Paragrafo uinico - Nenhum sé6cio perceberd remuneraciio por seu trabalho para a AB.E.E.- CE. Também,
ndo participard, direta ou indiretamente, de negdcios envolvendo a entidade, salvo quando expressamente
autorizado pela Diretoria, por votacio uninime de seus membros.

S0 considerados Sécies Fundadores todos os profissionais da drea de engenharia elétrica que comparece-
ram 4 reunifio de constituiciio da A.B.E E.- CE, conforme consta do teor da Ata inaugural.

S3o considerados Sécios Individuais todos os profissionais da irea de engenharia elétrica ou de outras
especialidades que atuem em qualquer ramo da eletricidade, portadores de Diploma, registrados no CREA-
CE, bem como os professores de eletricidade aplicada a engenharia, todos em dia com o Sistema Con-
fea/Crea, e cuja admissio tenha sido aprovada pelo Presidente e pelo Secretdrio da A B.EE.- CE.

Sao considerados Sécios Coletivos as empresas, associagdes, escolas, centros de pesquisa & revistas que se
dediquem a quaisquer ramos da eletricidade e cuja admissdo tenha sido aprovada pelo Presidente € pelo
Secretario da ABEE.- CE.

Pardgrafo tinico — Cada Sécio Coletivo tera direito a um voto, para o que indicard um representante, o
qual dever4 ter as mesmas qualificacdes exigidas para os Socios Individuais, mas ndo podera ocupar cargo
eletivo na ABEE.- CE.

Sdo considerados Sécies Oficiais todos os orgios federais, estaduais ou municipais que se dediquem a
assuntos afetos a eletricidade, e que ingressarem no quadro social da Associac@o a convite desta, por deci-
sdo da Diretoria da ABEE.- CE. 2

Paragrafo tnico — Cada Sécio Oficial tera direito a um voto, para o que indicard um representante, o qual
deverd ter as mesmas qualificacdes exigidas para os Sécios Individuais, mas nio terd direito a ocupar
cargos eletivos na ABE.E.- CE.

Sao considerados Sécios Aspirantes os estudantes de cursos da area de engenharia elétrica e cuja admissdo
tenha sido aprovada pelo Presidente ¢ pelo Secretdrio da AB.E.E.- CE.

Parigrafo vimico — O Sécio Aspirante que houver concluido o curso passara para a categoria de Sdcio
Individual desde que pague a jéia exigida, e que a Diretoria da A B.E E.- CE scja informada do ntimero de
seu registro de diplomado perante 0 CREA- CE.
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Art. 13. Sdo havidos por Sécios Beneméritos as pessoas fisicas que tenham contribuido com bens e valores de
consideravel relevincia para o engrandecimento do patriménio material ou moral da A B.E.E.- CE.

Art. 14.  Sdo havidos por Sécies Honorarios todos aqueles que hajam prestado servigos relevantes & Associagio, ao
Estado do Cear4, ao Pais, ou aos diversos ramos da Engenharia.
§ 1° - A outorga dos titulos de Sécio Benemérito ¢ de Sécio Honorario competem  privativamente 4 As-
sembléia Geral.
§ 2° - os associados da A.B.E.E.- CE nio sfo responsaveis solidariamente pelos compromissos assumidos
pela Diretoria. £
§ 3° - Cabe, por decisio uninime do Conselho Superior da A.B.E.E., julgar e punir socio que apresentar as
autoridades constituidas quaisquer sugestdes que contrariem o0s interesses gerais da classe, ou que agir
contra os interesses da Associagfo, respeitados os ditames previstos na Constituicdo Federal, na legislacdo
pertinente e neste Estatuto Social.

Art. 15, Por decisdo da Assembléia Geral da A.B.E.E.- CE, cabe premiar com elogio, designando Mencio Honrosa,
os socios que se tenham distinguido por servigos realizados ao Pais nos diversos ramos da Engenharia, ou
por servigos prestados a Associaciio, sem que, contudo, se justifique agracid-los com os titulos previstos nas
alineas f ¢ g, do art. 7° do presente Estatuto Social.

Art. 16. Os socios serdio considerados em pleno gozo de seus direitos perante a A B EE.- CE, se estiverem em dia
com suas obrigacdes estatutarias.

Art. 17. A qualidade de socio da AB.E.E.- CE é perdida:

| I

por solicitagfio expressa do interessado, dirigida a Diretoria da AB.E.E.- CE,

. porinadimpléncia com o pagamento de anuidade ao fim de trinta e seis meses consecutivos;

III.  por exclusdo, devido cometimento de falta grave; ¢

IV. por falecimento.
§ 1° - Na hipdtese prevista no inciso I1, o s6cio pode ser readmitido ao quadro social da A B.E.E.- CE desde
que esteja na condicdo de adimplente perante a entidade, e apés decisdo favoravel proferida pelo Conselho
Consultivo.
§ 2° - E competéncia privativa da Assembléia Geral da A.B.E.E.- CE decidir sobre o previsto no inciso III,
deste artigo; em competente processo disciplinar administrativo e desde que seja garantida ao indiciado a
ampla defesa e o contraditdrio.
§ 3° - A qualidade de Sécio Aspirante sera perdida, também, devido a interrupgio de sen curso universitirio
por periodo superior a dezoito meses.

Art. 18. Sio direitos dos socios da AB.E.E.- CE:

L
Tk
1.
IV.

V.

indicar pessoas fisicas ¢ juridicas para possivel admissdo como novo sdcio, na forma prevista nes-
te Estatuto Social; :

freqiientar as dependéncias do prédio sede da A.B.E.E.- CE;

tomar parte em todos os eventos promovidos pela AB.EE.- CE;

votar e ser votado para integrar o Conselho Consultivo, Dirctoria ¢ Conselho Fiscal, todos da
ABEE.-CE;

participar, com direito a voz e voto, das Assembléias Gerais da A.B.E.E.- CE, observados os di-
fames previstos no presente Estatuto;

ser indicado para representar a ABE.E.- CE;

requerer convocacio extraordinaria da Assembléia Geral da A B.E.E.- CE, observados os ditames
previstos no presente Estatuto;

recorrer 3 Assembléia Geral da A B.E.E.- CE, na hipétese de pretensio de apreciacio por esta de
processo administrativo onde lhes forem impostas sangdes, na forma Estatutaria, pela Diretoria;

4
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IX. atuar como ente fiscalizador natural das atividades da AB.EE.- CE;

X. propor as Assembléias ou 4 Diretoria da A.B.E.E.-CE todas as medidas julgadas uteis e necessa-
rias 4 melhoria da qualidade da entidade; e

XI. promover, requerida por um guinio dos associados em dia com suas obrigagdes Estatutirias, a
convocacio da Assembléia Geral da ABEE.-CE.

Art. 19. S8o deveres dos socios da ABEE - CE:
I.  cumprir ¢ zelar pelo cumprimento dos comandos insertos neste Estatuto Social, no Regimento In-
terno e no Codigo de Etica, todos da A B.E.E - CE;
II.  acatar as decisoes da Assembléia Geral, do Conselho Consultivo ¢ da Diretoria, na forma prevista
neste Estatuto Social;
III.  aceitar incumbéncias legitimas que lhes forem determinadas pela Diretoria ou Assembléia Geral;
IV. comunicar & Diretoria toda irregularidade que venha a observar no andamento das atividades
administrativas internas e externas da AB.EE - CE;
comparecer as Assembléias Gerais da ABEE.- CE;
requerer, expressamente, a Diretoria, desligamento do quadro social da AB.EE.- CE,
zelar pelo patrimonio da A B.EE.- CE, respondendo pelos danos materiais que eventualmente
Causar ao mesmo;
VIII. desempenhar com diligéncia os cargos ou encargos para os quais tenha sido eleito ou nomeado,
seja pela Diretoria ou Assembléia Geral, da AB.E.E.- CE;

IX. tratar com o devido respeito o associado, ¢ em particular, os membros da Diretoria e dos Conse-
Ihos Consultivo e Fiscal, no exercicio de suas fungdes;

X.  contribuir com verba a titulo de anuidade, esta que s6 pode ser fixada e / on alterada pela Direto-
ria, Conselhos Consultivo ¢ Fiscal, conjuntamente, ¢ gue tem como objetivo a garantia da manu-
tencdo da A.B.EE.E.- CE, ¢ taxas eventuais que serdo devidas para realizacio de eventos com
premiacdo, estas definidas pela Diretoria ¢, em qualquer dos casos, serdo recolhidas perante a te-
souraria da entidade; e

X1. contribuir com a jéia prevista no § 5° deste artigo;

XII. estar em dia com a anuidade do Crea.
§ 1° - A annidade dos Sécios Aspirantes serd igual & metade da anuidade dos Socios Fundadores e Indivi-
duais.
§ 2° - A anuidade dos Sacios Coletivos serd igual a dez vezes a anuidade dos Socios Fundadores e Individu-
ais.
§ 3° - Estfio isentos da contribuigio a titulo de anuidade os Sécios Oficiais, os Beneméritos e os Honordrios.
§ 4° - A admissdo de Socios Aspirantes, Beneméritos e Honordrios se fard independentemente de pagamen-
to de joia.
§ 5° - Conjuntamente a Diretoria e os Conselhos Consultivo e Fiscal decidirfio sobre o valor das contribui-
¢oes dos Socios Individuais e Coletivos a titulo de anuidades.
§ 6° - Os Sdcios Individuais e Coletivos, para terem suas admissdes confirmadas, nessas categorias, ficam
obrigados ao pagamento de nma joia igual a um quarto da respectiva anuidade.
§ 7° Os s6cios ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da instituicio.

SE<

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES
Art. 20, O sécio serd passivel de penalidade administrativa quando do rompimento dos ditames previstos como seus
deveres tanto na letra do Estatuto Social, do Regimento Interno ¢ do Cédigo de Etica, todos da AB.EE.-
CE. E, para tanto, sdo previstas as segnintes san¢oes:
T adverténcia;
II.  suspensio; e
III.  exclusio do quadro social da entidade.
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Art. 21,

Art. 23.

Art. 24,

Art. 25,

Art. 26.

Art. 27,

Art. 28.

Art. 29.

Os motivos que permitem a aplicagio de sangio restritiva de direito administrativo aos socios da ABE.E.-
CE 24 luz de seu Estatuto Social, sfo os segunintes:
I.  servirem-se da denominacio da AB.E.E.- CE para tratar de questdes particulares seja qual for a
natureza;
II.  insubordinarem-se, sem motivo justo, durante os eventos promovidos pela AB.EE.- CE;
II. fomentar discordia e indisciplina no seio da A B.E.E.- CE.

As penalidades de adverténcia e suspensio serfio impostas, quando couberem, pela Diretoria da ABEE .-
CE, em processo disciplinar administrativo onde seja garantido ao indiciado o principio constitucional da
ampla defesa e do contraditorio; cabendo interposicio de recurso 4 Assembléia Geral no prazo de dez dias,
a partir da data de tomada de ciéncia pelo apenado.

A pena de exclusfo serd aplicada privativamente pela Assembléia Geral, em processo disciplinar adminis-
trativo, sendo assegurado ao indiciado o principio constitucional da ampla defesa e do contraditorio.

CAPITULO VII
DA ORGANIZACAO
Sdo instincias deliberativas da A.B.E.E.- CE:
L Assembléia Geral;
II.  Conselho Consultivo;
III.  Conselho Fiscal; e
IV. Diretoria Executiva

A Assembléia Geral ¢ a reunifio de todos os socios em dia com suas obrigagdes estamtarias, com o fim de
deliberarem os assuntos constantes da ordem do dia expressos no teor de competente Edital Convocatdrio.
Parigrafo tinico — A Assembléia Geral é o 6rgio miximo deliberativo da A.B.E.E.- CE, sendo soberana
em suas decisdes, nos limites do previsto neste Estatuto e na legislacio pertinente.

As Assembléias Gerais serdo assim classificadas:

L. ordindrias — as realizadas na Segunda quinzena de junho de cada exercicio fiscal para apreciar e
deliberar sobre as contas apresentadas pela Diretoria, acompanhadas de parecer do Consclho Fiscal.

II.  extraordindrias — as realizadas em qualquer época sempre que necessdrio, objetivando apreciacio e
deliberagiio acerca de quaisquer assuntos da Segfo local ensejadores de sua convocacgio pela Direto-
ria da A BEE - CE e para eleger os membros da Diretoria e dos Conselhos Consultivo e Fiscal.

Compete privativamente 4 Assembléia Geral da A.B.EE.- CE:
I.  eleger os membros da Diretoria, do Conselho Consultivo ¢ do Conselho Fiscal;
1.  destituir os membros da Diretoria, do Conselho Consultivo e do Conselho Fiscal;
IIl. aprovar as contas da A B.EE.- CE;
IV. promover reforma no Estatuto Social da AB.E.E.- CE; e
V. Decidir sobre reformas do Estatuto;

Para as deliberagdes a que se referem aos incisos II e 11 do artigo 27 do presente Estatuto, € exigido o voto
concorde de dois tercos dos presenies 4 Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim, em
primeira convocagio, nio podendo ela deliberar, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de
um ter¢o em segunda convocacio para 0 mesmo dia ¢ local, trinta minutos apos.

Para as deliberagdes a que se referem aos incisos I, IIT e V do artigo 27 do presente Estatuto, € necessario a
existéncia de quorum equivalente a dois tercos dos associados em dia com suas obrigacdes estatutdrias, ou
em segunda convocacio para o mesmo dia e local, trinta minutos depois, com qualquer nimero de associa-
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Art. 30,

Art. 31.

Art. 32

Art. 33.

Art. 34.

Art, 35.

Art. 36

Art. 37

Art. 38.

dos presentes e nas mesmas condicles previstas neste artigo.

A convocagio da Assembléia Geral serd feita por meio de Edital de Convocacio, no qual constara, obriga-
toriamente, data, local e ordem do dia; publicado em jornal de grande circulacio, com no minimo, dez dias
de antecedéncia & sua realizagio.

Pardgrafo iinico - A promocio de convocagio da Assembléia Geral Extraordinaria da A B.E.E.- CE ocor-
rera por solicitagiio de sua Diretoria, do Presidente, do Conselho Fiscal, por um quinto dos associados em
dia com suas obrigacdes estatutirias e por um quinto dos sécios fundadores; mdo em observincia aos
ditames do Presente Estatuto Social e, na ocorréncia das duas altimas hipdteses, devera ser enviado reque-
rimento expresso devidamente fundamentado ao Presidente da entidade, possibilitando o envio do expedi-
ente A apreciacdo ¢ deliberacio acerca da pretensio pela Assembléia Geral.

A Assembléia Geral da A B.E.E.- CE sera presidida por seu Presidente. E no seu impedimento ou auséncia,
assumira os trabalhos da Mesa Diretora o Vice-Presidente. Na hipétese de impedimento ou auséncia do
Vice-Presidente, assumird a presidéncia dos trabalhos da Mesa Diretora, desde que presente, no ato associ-
ado fundador decano e membro da Diretoria da A B.EE.- CE.

As decisdies das Assembléias Gerais da A.B.E.E.- CE serdo tomadas na forma prevista neste Estatuto Social
e mediante votacio aberta.

Paragrafo unico — Todo e qualquer tema s6 serd deliberado pelo Plenario da Assembléia Geral quando
figurar na Ordem do Dia, sendo vedado apreciacio e votacio de assunto que nela nfo esteja incluido.

Na hipétese de destitui¢do de todos os membros da Diretoria, do Conselho Consultivo € do Conselho Fiscal,
a Assembléia Geral da A.B.E.E.- CE dever4d nomear, na mesma reunido, uma comissio composta por trés
membros dentre os associados ali presentes, obedecidas as formalidades impostas pela letra deste Estatuio
Social, para administrar a entidade e, no prazo improrrogavel de noventa dias, convocara e efetivard as
competentes eleighes.

Das ocorréncias havidas durante as reunides em Assembléia Geral da A.B.E.E.- CE lavrar-se-io competen-
tes Atas, estas que deverfio ser assinadas pelo Presidente e Secretario que ataram como membros da Mesa
Diretora dos trabathos.

Parigrafo tinico — As presencas dos associados presentes serfio registradas em livro proprio.

A ABEE. - CE serd administrada por uma Diretoria e assistida por um Conselho Consultivo ¢ um
Conselho Fiscal.
§ 1° - A Diretoria da A B.E.E.- CE € composta dos seguintes membros:
I.  Presidente
II.  Vice-Presidente
III.  1° Secretario
IV. 2° Secretario
V. 1° Tesoureiro
VI. 2° Tesoureiro
VII. Diretor de Eventos
VIII. Diretor Assistente
O Conselho Consultivo é composto de seis membros titulares e trés suplentes que tem por competéncia
acompanhar os trabalhos da Diretoria.

O Conselho Fiscal serd composto de trés membros titulares e trés suplentes que tem por competéncia exa-
minar a contabilidade e aprovar as contas da A B.EE.- CE.

A Diretoria serd eleita em Assembléia Geral, por votos secretos, da seguinte maneira: Elei¢io de um Presi-
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dente e de seis membros.

Pardgrafo inico — O cargo de Diretor Assistente sera ocupado obrigatoriamente pelo Presidente da ltima
Diretoria e com direito a voto, exceto o primeiro mandato que sera escolhido por voto direto conforme ata

de eleicio da diretoria e constitui¢io da associagio.

Art. 39. Os membros do Conselho Consultivo, Conselho Fiscal ¢ seus Suplentes, juniamente com os da Diretoria,
serdo eleitos através do voto direto e secreto, de todos os associados em pleno gozo de seus direitos estatu-
tdrios no Ambito da A.B.E.E.- CE, bem como em dia perante o Sistema CONFEA/CREA, e, em particular,
com o CREA- CE, que tenham tido efetivado seus registros associativos com antecedéncia de seis meses

da data da realizaciio da eleigio.

§ 1° - A eleigio dos membros do Conselho Consultivo, Conselho Fiscal ¢ seus Suplentes, juntamente com
os da Diretoria, de que trata este artigo, para o primeiro mandato, serd realizada em Assembléia Geral, a

mesma havida para cuidar da fundacido da ABEE.-CE.
§ 2° - Havera limites de reeleicfio para a Diretoria e Conselhos Consultivo e Fiscal, em uma vinica vez.

Art. 40, O mandato da Diretoria, do Conselho Consultivo e do Conselho Fiscal, eleitos quando da fundagio da
A BE.E.- Secio do Cear4, serd de um ano e seis meses para a primeira Diretoria, ¢ de trés anos para as

Diretorias subseqiientes.

Art. 41. A Diretoria reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més em data prevista no calendario serd elaborado e

aprovado pela Diretoria, para tratar dos interesses da Secfio Local da ABEE.- CE.

§ 1° - Qualguer membro da Diretoria, do Conselho Consultivo ou do Conselho Fiscal poderd propor, apds
consulta ao Presidente, a realizacdo de reunides extraordindrias para tratar de assuntos relevantes e que

demandem urgéncia.

§2°- A cada trimestre, em data marcada pela Diretoria, devera ser realizada uma reunifio conjunta da

Diretoria e dos Conselhos Consultivo e Fiscal.

§ 3° - O membro da Diretoria que nio comparecer a trés reunides consecutivas ou 2 cinco alternadas, nos
ultimos doze meses, sem motivos justificados, perderd o mandato, observados os ditames estatutarios

previstos 4 espécie.

§ 4° - O Conselheiro que deixar de comparecer a duas reunides consecutivas nos iltimos 12 (doze) meses,

sem motivo justificado, perderd o seu mandato, observados os ditames estatutarios previstos 4 espécie.

§ 5° - As justificacdes de ndo comparecimento as reunides por parte dos Conselheiros ou Diretores deverdo
ser feitas ao Presidente ou ao 1° Secretdrio, por escrito, com antecedéncia maxima de duas horas do inicio

da reunido.

Art. 42. O Conselho Consultivo designara trés de seus membros para se constituirem em comissdo permanente
objetivando auxiliar nos trabalhos do Conselho Fiscal.

Art. 43. A Diretoria, nos termos do presente Estatuto Social, fica investida de poderes para resolver os atos de sua

gestao e, em especial;

cumprir ¢ zelar pelo cumprimento do Estatuto ¢ demais regulamentos da A B.E.E.- CE;
reunir mensalmente nos termos do artigo 39 e seus parigrafos para discussdes de assuntos da Se-
¢cdio Local; ou extraordinariamente quando se fizer necessdrio, na forma estatutdria e regimental,

recusa;
resolver sobre a convocacgio das Assembléias Locais;

interesse da A BEE.- CE;
propor puni¢fo aos infratores, na forma prevista neste Estatuto;
propor a concessio de prémios a Associados beneficiados nos termos deste Estatuto;
. admitir ou demitir auxiliares, na forma da legislagio pertinente;
resolver, ad referendum das Assembléias Gerais Locais, os casos omissos deste Estatuto Social;
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analisar e visar as propostas de novos sécios, reservando o direito de sigilo das razdes, no caso de

nomear Comissdes ou designar Associados para estudo de problemas e execugfio de tarefas de
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X.  dirigir administrativamente e socialmente os destinos da AB.E.E.- CE;
XI. elaborar o plano anual de trabalho;
XII. elaborar o Regimento Interno da A.B.E E.- CE, submetendo-o a apreciagfio pela Assembléia Ge-
ral e conseqiiente homologagio;
XII. adotar medidas que sejam necessarias ao engrandecimento material, moral e cultural da
ABEE-CE;
XIV. apresentar relatério e prestagio de contas a Assembléia Geral, anualmente; €
XV. propor e elaborar reforma do Estatuto Social da A B.E.E.- CE, submetendo-a & aprecaaqao pela

Assembléia Geral para conseqiiente homologaco.

Parigrafo winico — As reunides da Diretoria da A B.E.E.- CE somente poderdo ser realizados ¢ com efica-
cia garantida de suas decis@es, estando presentes e participarem, no minimo, cingiienta por cento de seus
membros em pleno gozo de seus direitos estatutirios.

Art. 44. Compete ao Presidente da AB.EE.- CE:

1

IL

L.
Iv.
V.

XL

XV.

Hex ¥ § 5 8

representar a Secdo Local em todos os atos oficiais ou delegar poderes para outro membro da
Diretoria;

coordenar ¢ presidir as reunibes da Diretoria e das Assembléias Gerais Locais, e as reunides
conjuntas com os Conselhos Consultivo e Fiscal, e empossar eleitos;

cumprir e zelar pelo cumprimento de todas as deliberagdes das Assembléias Gerais;

apresentar relatdrios das atividades da Secgfio Local, no fim de cada exercicio fiscal,;

verificar a exatidio dos saldos em caixa e assinar conjuntamente com ¢ Tesoureiro todos os do-
cumentos relativos a transaces bancarias, relatdrios contdbeis balancetes e balanco anual da
ABEE.-CE;

organizar ¢ distribuir os trabalhos da Diretoria de forma que todos os membros sem
atribuicBes especiais possam cooperar para o desenvolvimento da Secfo Local,;

nomear quando necessdrio, Comissdes Técnicas ou Administrativas em carafer temporario ou
permanente, ¢ dissolvé-las no caso do término de funcdo ou inoperincia;

representar a AB.EE.- CE ativa e passivamente, em juizo ou fora dele e nas suas relagbes com
terceiros, podendo, inclusive, constituir procurador, tudo na forma da legislacio pertinente;
convocar reunides da Assembléia Geral, da Diretoria, do Conselho Consultivo e do Conselho Fis-
cal;

assinar conjuntamente com o Secretario todo os atos administrativos da entidade;

exercer 0 voto de qualidade no caso de empate nas votacdes das decises de Diretoria;

admitir e demitir empregados, ouvidos os demais membros da Diretoria;

fiscalizar os trabalhos dos demais Diretores, garantindo a autoridade destes com delegaces de
poderes gerenciais e setoriais;

. tomar providéncias de carater urgentes referentes a atividades de qualquer setor da entidade, isto

sim na auséncia do Diretor responsdvel, dando a este, posteriormente, ciéncia da pratica de seu
ato; e
abrir e encerrar conta bancéria da A.B.E.E.- CE, assinado em conjunto com o Tesoureiro.

Art. 45. Compete ao Vice-Presidente: :
L substituir o presidente em todos os seus 1mped1mentos
1.  auxiliar o Presidente da Diretoria em todas as suas atribuicdes;
III. fomentar agGes no interior do Estado do Ceara.

Art. 46, Compete ao 1°. Secretario:
L assumir a diregio da Seciio Local da AB.E.E.- CE nos impedimentos do Presidente e Vice-
Presidente;
II.  assinar as atas das reunides da Diretoria e das Assembléias Gerais da AB.E.E.- CE;
IIl.  preparar e assinar a correspondéncia externa da Secfo local da A B.E.E.- CE, de acordo com a de-
terminagio da Diretoria, € em particular do Presidente;

+ = J %675
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IV.  preparar as convocacdes das reunides da Diretoria ¢ das Assembléias Gerais da ABEE.- CE;
V.  zelar pelo cumprimento do calendirio aprovado pela Diretoria da A.B.E.E.- CE;
VL. promover as publicacbes do Estatuto Social e outros documentos da Seco local.
Art. 47. Compete ao 2°. Secretario:
I auxiliar o 1° Secretario e substitni-lo nos seus impedimentos temporarios;
I auxiliar o 1° Secretério em todos os atos relacionados com a Secretaria da A B.E E .- CE, sempre que
for solicitado para tal; e
OI.  exercer outras funcdes a si delegadas pela diretoria ou pelo Presidente da AB.E.E.- CE.

Art. 48. Compete ao 1°. Tesoureiro: v
1. arrecadar ou fazer arrecadar as anuidades dos socios ou outras contribui¢des, escriturando em li-
VIOS proprios;
pagar as contas autorizadas Presidente da A.B.E.E.- CE;
claborar balancetes trimestrais dos movimentos de contas;
elaborar o balango anual, submeter ac Conselho Fiscal, apresentando-o 4 Assembléia para apro-
vacio;
enviar mensalmente 4 Diretoria Nacional da A .B.E.E. os resumos do Caixa da Secfo local;
depositar em bancos as importincias arrecadadas;
assinar cheques conjuntamente com o Presidente ou Vice-Presidente;
emitir recibos de pagamento de contribuiciio de socios e de outras contribui¢des, mantendo em
dia o controle dos mesmos através de escrituracio em livro préprio, recolhendo-as posterior-
mente ao estabelecimento bancario onde a A B.E E.-CE mant¢m conta;
IX. manter sob sua guarda protecdo e responsabilidade todos os documentos financeiros da A B.E.E.-
CE;
X. manter sob sua guarda, protecdo, responsabilidade e controle o livro de tombamento do Patrimd-
nioda ABEE.-CE; e
XI. exercer outras funcdes a si delegadas.

§S58< 28rF

Art. 49. Compete ao 2°. Tesoureiro:
T auxiliar e substituir o 1° tesoureiro em todos as suas fungdes e substitui-lo em seus impedimentos
temporarios;
II.  manter em dia o fichario de registro de sécios da Secdo Local;
IIT.  exercer outras funcdes a si delegadas.

Art. 50. Compete ao Diretor de Eventos:
I. manter integragdo entre a Secio Local e as entidades de classe dos Engenheiros Eletricistas;
II. organizar e propor 4 Diretoria eventos locais de cardter cultural e recreativo;
III. organizar periodicamente eventos, com o fim de promover o congragamento de associados; e
IV. organizar e propor a Diretoria cursos de atualizacéo profissional, semindrios e congressos.

Art. 51. Compete ao Diretor Assistente: -
I. orientar a Dircioria da AB.EE.- CE no que se refere a ocorréncias da gestdo anterior;
1.  auxiliar a Diretoria da A B.E.E.- CE nas tarefas que lhe forem confiadas; ¢
III. exercer outras funcdes a si delegadas.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 52. Compete 3 AB.E.E.- CE pleitear a aquisi¢io de recursos para construgio da sede propria da entidade.

Art.53. A ABEE .- CE nio remunera
nem concede vantagens on beneficios de qualquer forma ou a qualquer titulo a scus Diretores, Conselheiros

7).
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Art. 54.

Art. 55.

Art. 56.

Art. 57.

Art. 58,

Art. 59.

Art. 60.

Art. 61.

Art. 62,

Art. 63.

Art. 64.

ou a outros socios seus. Portanto, suas rendas, recursos € eventuais resultados positivos operacionais, deve-
rdo ser aplicados integralmente na manutencio e desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territério
nacional.

Qualquer Diretor ou Conselheiro da A.B.E.E.- CE serd recompensado apenas quando as despesas realiza-
das o forem no exercicio da representacio da entidade, e de acordo com os dias passados fora do Municipio
de Fortaleza- CE , com prévia autorizacio da Assembléia Geral, ouvido o Conselho Fiscal.

A AB.E.E.- CE esti obrigada a manter aberta conta banciria na rede oficial, visando melhor operacionali-
zacfo do movimento financeiro da entidade.

Serdo tombados e lavrados em livr(; proprio, todos os bens adquiridos em nome da AB.E.E.- CE.

Os bens componentes do acervo patrimonial da A.B.E.E.- CE nfio poderdo ser onerados ou alienados sem
prévia autorizacfio da Assembléia Geral.

Os sécios fundadores equiparam-se aos socios contribuintes para todos os efeitos deste Estatuto Social.

A Diretoria da AB.E.E.- CE baixara atos normativos criando e regulamentando servigos ¢ atividades, na
forma prevista no presente Estatuto.

As pessoas estranhas ao quadro de associados s6 poderdo freqiientar as dependéncias do prédio sede da
A B.E.E.- CE, mediante convite formal feito por qualquer de seus Diretores, Conselheiros ou por quaisquer
outros associados.

Os casos omissos no presente Estatuto Social serdo resolvidos e tomados como resolugio e serdio obrigatori-
amente, se for o caso, ratificados pela Assembléia Geral Extraordindria da A.B.E.E.- CE, especialmente
convocada para esse fim.

Os associados da ABEE.- CE tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso
comum do povo ¢ essencial 3 sadia qualidade de vida, impondo-se ao poder piblico ¢ a coletividade o dever
de defendé-lo para as presentes e futuras geragfes, tudo em consondncia com o que dispde as Constitui¢io
Federal, Estadual e Lei Orgénica do Municipio de Fortaleza- CE.

O processo eleitoral para composicio da Diretoria, do Conselho Consultivo ¢ do Consclho Fiscal da
A.B.EE.- CE sera regulamentado no teor de seu Regimento Interno.

Revogando-se as disposigdes em contrdrio, o presente Estatuto Social entrard em vigor apds sua averbagio

. pelo competente Cartério de registro civil de pessoa juridica da Comarca de Fortaleza- CE.

FIM

Declaramos que este Estatuto Social da A.B.E.E. — CE, foi aprovado na Assembléia Geral Local, realizada em Forta-
leza, no dia 28 de margo de 2016, no Auditério A3 da Universidade de Fortaleza. :

Fortaleza 28 de marco de 2016.

e ¥ &

Presidente: Francisco Webston Torquato de Lima, brasileiro, solteiro, nascido em 02/12/1970, Engenheiro Eletri-
cista, portador da Carteira de Identidade n® 060413525-4 CREA-CE e do CPF(MF) n°® 436.620.723-00, residente ¢
domiciliado na cidade de Fortaleza, estado do Ceard 4 Rua das Aroeiras, n° 230, Casa A - Bairro: Passaré, Fortaleza-
CE - CEP: 60.743-820;
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P*resudente Norma Bertoldo Lentao brasﬂelra, casada, nascida em 15/12/1967, Engenheira Eletricista inscrita
no CPF sob n° 296.015.683-87 e carteira de identidade sob n° 060158767-7 CREA-CE, residente e domiciliada a Rua
Nunes Valente, n° 1660, Apto. 902-B, Bairro: Meireles, Fortaleza-CE — CEP: 60.125-070;

1° Secretarme Anténio tos Brayner e Silva, brasileiro, solteiro, nascido em 19/03/1977, Engenheiro Eletri-
cista, portad

Carteira de I rmdade n° 060523517-1 CREA-CE inscrita no CPF sob n°: 738.295.523-00, residente
Joﬁo el, n° 1380, Apto 204, Bairro: Parque Iracema, Fortaleza-CE — CEP: 60824-058;

2° Secretario : Paulo Andrey thelro Paiva, brasileiro, casado, nascido em 06/04/1975, Engenheiro Eletricista,
portador da Carteira de Identidade n° 060480633-7 CREA-CE , inscrita no CPF sob n°: 733802613-00, residente e

~ domiciliada a Av. dos Expediciondrios, n® 4774, bloco B Apto. 103, Bairro: Paredo, Fortaleza - CE — CEP: 60410-302;

1° Tesoureiro: Franciscg-Benicio Oliveira Filho, brasileiro, casado, nascido em 02/02/1957, Engenheiro Eletricista,
portador da Carteira de Identidade n° 060739985-6 CREA-CE inscrita no CPF sob n°: 143.137.403-25, residente e
domiciliada a Rua Repiiblica do Libano, n° 989, Apto. 1002, Bairro: Varjota, Fortaleza-CE — CEP: 60140-160;

e

2° Tesoureiro: Francisco ItaimbéMatias de Oliveira , brasileiro, casado, nascido em 08/03/1985, Engenheiro Ele-
tricista, portador da Carteira de Identidade n° 060538909-8 CREA-CE inscrita no CPF sob % 007.664.973-30, resi-
dente e domiciliada a Rua Joana Barroso, n° 412, Bairro: Esplanada Novo Mondubim, Fortaleza -CE — CEP: 61.925-
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Diretor de Mkﬁwytz José Silva Tavares, brasileiro, casado, nascido em 10/08/1968, Engenheiro Eletricista,

" portatior da Carteira de Identidade n° 060170724-9 CREA-CE inscrita no CPF sob n°: 443.195.503-82, residente e

domiciliada a Rua Martinho Rodrigues, n° 1301, Apto. 404, Bloco C, Bairro: Fatima, Fortaleza-CE — CEP: 60411-280

Dnretor Assistente: Franclsco Gilcélio Assunciio Moreira, brasileiro, solteiro, nascido em 04/11/1984, Engenheiro
Eletricista, portador da Carteira de Identidade n® 060547976-3 CREA-CE inscrita no CPF sob n°: 952.605.443-15,
residente e domiciliada a Rua José Amora Moreira, n° 250, Bairro: Camara, Aquiraz-CE — CEP: 61700-000.
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Afv. Thingo@omes Da Silva Vasconcelos

CPF n® 041.944.843-80
0AB-CE 31.745
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